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INVITACION A PARTICIPAR EN PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° 001 DEL 2019

ESE CENTRO DE SALUD LAS MERCEDES DE CALDAS
FECHA: 15 DE ENERO DEL 2019

I. ASPECTOS GENERALES

1.1 MODALIDAD DE SELECCION De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de
del Manual de contratacién la escogencia del contratista se efectuara con el arreglo a las
siguientes modalidades de seleccion.

1. Contratacion directa

2. modalidad de seleccién de minima cuantia

3. modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia

4. modalidad de seleccion por licitacion publica de mayor cuantia

De conformidad con el articulo 94 de la ley 1474 de del 12 de julio de 2011, se adicion6
una nueva modalidad de seleccién con un nuevo numeral que se adiciona al art. 2° de la
Ley 1150 de 2007, la cual se aplicara cuando el valor del contrato no exceda el valor del
10% de la menor cuantia. Para el caso de la ESE Centro de Salud las Mercedes de
Caldas, la menor cuantia sera hasta 280 SMMLV. Mediante Manual de contratacién de la
entidad articulo 25 se establecid, el procedimiento que se adelantaria para la celebracién
de contratos cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia, procedimiento que se
aplicara en el presente caso.

1.2 OBJETO CONTRACTUAL: “SUMINISTRO DE FOTOCOPIAS REQUERIDAS PARA
APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE LA ESE
CENTRO DE SALUD LAS MERCEDES DE CALDAS”.

1.3 CONDICIONES TECNICAS:

a. DESCRIPCION: el servicio integral de fotocopiado, corresponde la reproducciéon de
copias

b. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: EI servicio de fotocopiado debera
prestarse en el Municipio de Caldas o Chiquinquira.

c. OPERARIO: Para la prestacién de este servicio, se requiere de una persona con
experiencia en la atencién de centros de copiado y en la operacién de equipos de
Fotocopiado.

d. HORARIO: El horario para la prestacién del servicio de fotocopias sera de lunes a
viernes de 7: am a 12 m y de 1: Pm a 5 pm incluidas las eventuales extensiones de
jornada con el fin de evitar traumatismos en la prestacion del servicio. Esto se hara previo
solicitud del Supervisor del contrato designado por la ESE.
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e. COMUNICACION: El contratista se compromete a informar con un minimo de dos (2)
dias la ausencia y suplirlo rapidamente a fin de detener la prestacion del servicio

f. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO: Ia calidad de Ia copia (blanco y negro).Debe ser
optima, sin manchas, ni rayas y bien legibles en papel bond de 75 gr, de alta blancura,
tamafio carta y/o oficio. Se requiere por parte del contratista absoluta confidencialidad,
reserva y Seguridad del contenido e informacién de los documentos durante la prestacion
del servicio.

g.- MANTENIMIENTO: El contratista debera hacer mantenimiento a la fotocopiadora por lo
menos una vez cada dos meses, o cuando esta lo requiera, con el fin de evitar
traumatismos en la prestacion del servicio.

Se solicita sea especificado el valor unitario de las siguientes fotocopias:

DESCRIPCION
Fotocopias blanco y negro tamafio carta
Fotocopias blanco y negro tamario oficio
Ampliacion
Reducciéon

1.4 PRESUPUESTO OFICAL: El presupuesto destinado para el presente contrato es de
UN MILLON DE PESOS M/CTE ($1.000.000), de conformidad con el presupuesto oficial
realizado por la ESE. Ademas esto en promedio a valor unitario de copia carta $ 70 y
oficio maximo de $80 pesos mcite.

1.5 FUENTES DE FINANCIACION Los valores para el presente contrato se cargaran al
presupuesto oficial de la ESE CENTRO DE SALUD LAS MERECEDES de la presente
vigencia fiscal 2019. El valor de este contrato se respalda con el CDP No. 20190011 del
02 de enero del 2019.

1.6 FORMA DE PAGO: Pagos parciales de acuerdo a facturas presentadas por el
contratista en cuanto al nimero de copias.

1.7 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecuciéon del contrato seré hasta finalizar la
vigencia fiscal es decir al 31 de diciembre del 2019.

1.8 SUPERVISOR: La supervisién del contrato que se desarrolle de conformidad con la
presente convocatoria sera realizada por el funcionario designado por la Gerencia.

1.9 INDEMNIDAD EI CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo
a la ESE de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el
desarrollo de este Contrato. EI CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o
los familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten
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reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra la ESE, con ocasidén o por razén de
acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del presente Contrato, y en el
Caso que se presenten saldra o respondera excluyendo a la ESE de cualiquier
responsabilidad.

2. REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS HABILITANTES La capacidad juridica,
sera verificada como requisitos habilitantes para la seleccién del contratista. A este
requisito no se les otorgara puntaje. Tras la verificacion de los requisitos habilitantes, se
procedera a la evaluacion.

2.1 CAPACIDAD JURIDICA En la capacidad Juridica se verificara con los siguientes
documentos: 1.CARTA DE PRESENTACION La carta de presentacion debe ser firmada
por el interesado. Podran participar en la presente Convocatoria las personas Naturales o
juridicas, Consorcios y Uniones Temporales cuya actividad guarde relacién con la
presente convocatoria, se debe tener capacidad para contratar, conforme con las normas
legales, y no encontrarse, incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de Ia Constitucién Nacional, Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes. 2. CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA
NATURAL O EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (solo para personas
juridicas). Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su
existencia y representacion legal, mediante certificado original expedido por la Camara de
Comercio. El certificado debera contener la siguiente informacién: -Una vigencia no mayor
a treinta (30) dias anteriores a la fecha de publicacién de la presente invitacién publica.
‘Que su actividad econémica sea analoga con el objeto que se requiere contratar. 3.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT) EI proponente debera presentar
fotocopia de este documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos
los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos
documentos.4. COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara lo
dispuesto por la ley 610 de 2000 - articulo 2 resolucion organica 5677 del 27 de junio de
2005 y su aplicabilidad del 22 de marzo de 2006, con respecto al cumplimiento de
antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de Ia Nacion de conformidad
con lo establecido en la Ley 610 de 2000 concordante con lo dispuesto en el Articulo 6 de
la Ley 190 de 1995. 5. COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. EI
Proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Republica; el cual debe encontrarse vigente a
la fecha de la apertura del presente proceso. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado del representante legal. En caso de propuestas conjuntas, se
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presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segun corresponda. 6.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 93 del Decreto 19 de 2012, “Por el cual se
dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracién Publica”, no se requerira que el proponente
con su oferta allegue el certificado de antecedentes judiciales, no obstante la entidad
procedera a realizar la consulta mediante los medios electrénicos dispuestos por el
Gobierno Nacional para tal fin. 7. CONSTANCIAS QUE ACREDITEN AFILIACION Y
ENCONTRARSE AL DIA CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 8. FORMULARIO
DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS. 9. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION
PUBLICA.

3. CRITERIOS DE CALIFICACION EI criterio de calificacion sera quién presente la
propuesta con el menor precio, de conformidad con el numeral 4 articulo 25 del Manual de
contratacion de la entidad.

4. CAUSALES GENERALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS En el presente
proceso de seleccion objetiva primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia no
podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que
no constituyan factores de escogencia establecidos por la ESE en esta Invitacion, de
conformidad con lo previsto en el paragrafo 1° del articulo 5 de la ley 1150 de 2007. Tales
requisitos o documentos, que no afecten la asignacién de puntaje, podran ser requeridos
por la ESE en condiciones de igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacion
del contrato. Seran causales especificas de rechazo de propuestas las siguientes: a)
Cuando el proponente carezca de capacidad para presentar la oferta. b) Cuando no
presente el documento constitutivo de la Unién Temporal, Consorcio o cualquier otra
forma asociativa. ¢) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial del
proceso. d) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u
obtenido correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes. e) Cuando se compruebe
confabulacion entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de seleccion
objetiva. f) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la ley. g) Cuando en la propuesta se
encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error a la ESE. h) Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto
omita la inclusion de informacion o de alguno de los documentos necesarios para la
comparacion objetiva de las propuestas y su respectiva asignacion de puntaje, o solicitada
su aclaracion, se encuentre en la situacion descrita. i) Cuando no presente o presente en
forma incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del
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término establecido por la ESE en la invitacion. j) Cuando se presente la propuesta en
forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad. k) Cuando el
proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion
de sociedades I) Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los
indicadores financieros establecidos como requisitos de habilitacién en la invitacion. m)
Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucion de uno o
varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales.
n) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos dos
(2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. o)
Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. p) Cuando para esta misma
Invitacién se presentan varios propuestas por el proponente por si o por interpuesta
persona, en consorcio, unién temporal (o cualquier otra forma de asociacion).

5. CAUSALES TECNICAS DE RECHAZO DE LAS PROPUESTASS.1 Cuando las
Especificaciones Técnicas sean evaluadas como No Admisibles. 5.2. No contar con los
permisos y autorizaciones de Ley para la prestacion de este tipo de trabajo

6. CONSULTA Y OBSERVACIONES A LAS EVALUACIONES Los oferentes podran
consultar los informes de evaluacién, los cuales se publicaran en la pagina principal de la
entidad, y podran presentar las observaciones que estimen pertinentes. De presentarse
observaciones, la entidad las estudiara, resolvera y dara a conocer a los participantes a
través de su publicacién en la pagina de la entidad.

7. DESEMPATE En caso de presentarse empate en la evaluacién final, la ESE adjudicara
a quién haya presentado primero su oferta, de conformidad con el numeral 7 Articulo 25.2
del Manual de contratacion de la entidad.

8. ADJUDICACION La Gerencia de la ESE adjudicara el presente proceso una vez este
en firme el informe de evaluacién, a quien ademas de cumplir con todos los
requerimientos exigidos en la presente invitacién, presente la oferta mas economica.

9. DECLARATORIA DESIERTA La ESE Centro de Salud las Mercedes realizara acta de
declaratoria de desierto el proceso de minima cuantia, cuando no se presente propuesta
alguna o cuando las propuestas presentadas no cumplan con los requerimientos
solicitados en el presente pliego.
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10 CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacién invitacion 15- 01-2019 http://www.eselasmercedes.org/
publica
Fecha limite para 15 al 17- 01 del 2019 esecaldas1@hotmail.com
resentar propuesta 5:00pm. calle 4 N° 1-39 Caldas Boyaca

Fecha limite para acta de 17-01-2019 5:00pm http:I/www.eselasmercedes.org/
cierre

Fecha limite informe de 18 -01-2018 2:00pm http://www.eselasmercedes.org/
evaluacioén

Publicacion carta de 18-01-2018 htp://www.eselasmercedes.org/
aceptacion |

11. GARANTIAS DEL CONTRATO Al perfeccionamien;o del contrato , el contratista se
obliga a constituir en una compaiiia legal de Colombia y a favor del contratante , una
garantia Gnica que ampare los siguientes riesgos: 1. POLIZA DE CUMPLIMIENTO, todas y
cada una de las obligaciones a su cargo por el 10% del valor del contrato, la  cual
permanecera vigente en el término del contrato y cuatro meses mas.

12. LEGALIZACION DEL CONTRATO Una vez comunicada la aceptacion de la oferta y
generado el correspondiente registro presupuestal, el contratista debera firmar el acta de
inicio.

Esperamos contar con su participacion. [\
: 5 - ‘
O N ;

RA. DE|SY USMA PINILLA
Gerente ESE CENTRO DE SALUD LAS MERCEDES
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